Sygn. akt ITII AUa 761/16

WYROK

W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 30 marca 2017 1.

Sad Apelacyjny w Lublinie II1 Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy - Sedzia SA Malgorzata Rokicka - Radoniewicz
Sedziowie: SA Elzbieta Czaja (spr.)

SA Malgorzata Pasek

Protokolant: protokolant sagdowy Joanna Malena

po rozpoznaniu w dniu 30 marca 2017 r. w Lublinie

sprawy M. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w R.
o prawo do emerytury

na skutek apelacji M. K.

od wyroku Sadu Okregowego w Lublinie

z dnia 18 maja 2016 r. sygn. akt VII U 1915/15

I. uchyla zaskarzony wyrok oraz poprzedzajgcq go decyzje Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych
Oddziatu w R. i przekazuje sprawe temu organowi do ponownego rozpoznania;

II. zasqdza od Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatuw R. narzecz M. K. kwote 30 (trzydziesci)
zlotych tytulem zwrotu kosztow postepowania.

Elzbieta Czaja Malgorzata Rokicka-Radoniewicz Malgorzata Pasek

Sygn. akt ITT AUa 761/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 22 wrzeénia 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odméwil M. K. prawa do emerytury
gbrniczej. Powodem odmowy bylo nieudowodnienie przez wnioskodawce 25 letniego okresu pracy gorniczej pod
ziemig wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Organ rentowy uznal za udowodniony okres pracy
gobrniczej w wymiarze 19 lat 5 miesiecy i 6 dni.



Z decyzja tg nie zgodzit sie wnioskodawca. Wnidslt odwolanie. W odwolaniu nie sprecyzowat zarzutow dotyczacych
zaskarzonej decyzji. Domagal sie jej zmiany i przyznania mu prawa o emerytury.

Wyrokiem z dnia 18 maja 2016 roku Sad Okregowy w Lublinie oddalil odwolanie.

Podstawa wyroku byly nastepujace ustalenia:

M. K. ur. (...) w dniu 29 lipca 2015 r. zlozyl wniosek o emeryture.

Whnioskodaweca stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywat prace gérnicza w nastepujacych okresach:

- od 1 czerwca 1978 r. do 27 pazdziernika 1978 r. w Kopalni (...),

- od 14 listopada 1980 r. do 9 grudnia 1982 r. w Kopalni (...),

- od 12 grudnia 1982 r. do 24 kwietnia 1990 r. w Kopalni (...)(...),

- od 277 kwietnia 1990 r. do 6 sierpnia 1991 r. w Kopalni (...),

- od 21 stycznia 1994 r. do 5 czerwca 1997 r. w Kopalniach w Republice Czeskiej,

- od 25 maja 1998 r. do 18 listopada 1998 r. i od 8 stycznia 1999 r. do 31 stycznia 2000 r. w kopalniach (...) w Hiszpanii.

W okresach od 28 wrze$nia 1984 r. do 24 kwietnia 1990 r. i od 27 kwietnia 1991 r. do 9 maja 1991 r. wnioskodawca
pracowal jako ratownik gorniczy. Okresy te zostaly zaliczone przez organ rentowy w wymiarze pottorakrotnym.

Organ rentowy nie uwzglednil do pracy gorniczej okreséw zatrudnienia wnioskodawcy w (...) w okresach od 11
listopada 1991 r. do 20 grudnia 1991 ., od 6 stycznia 1992 r. do 20 kwietnia 1992 r., od 1 czerwca 1992 r. do 12 lipca 1992
r.iod 18 lipca 1992 r. do 30 lipca 1993 r. z uwagi na to, ze wnioskodawca nie przedlozyl dokumentu potwierdzajacego
na rzecz jakich kopalni wykonywal prace oraz jakie kopaliny wydobywal.

Lacznie okres pracy gorniczej wnioskodawcy wnosi 19 lat 5 miesiecy i 6 dni.
Sad uznal, ze odwolanie M. K. nie jest uzasadnione.

Zgodnie z art. 50a ust.1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r emerytura gornicza przystuguje pracownikowi ktory lacznie
spelnia nastepujace warunki:

- ukonczyt 55 lat zycia,

- ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy réwnorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla
mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy goérniczej okre$lonej w art.50 c ust.1,

- nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego lub zlozyt wniosek o przekazanie $rodkow na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym na dochody budzetu Panstwa.

Stosownie do treéci Art. 50c ust 1 ustawy za prace goérniczg uwaza sie zatrudnienie:

1) pod ziemig w kopalniach wegla, rud, kruszcow, surowcoéw ogniotrwatych, glin szlachetnych, kaolinéw, magnezytow,
gipsu, anhydrytu, soli kamiennej i potasowej, fosforytow oraz barytu;

2) pod ziemia i przy glebieniu szybow w przedsiebiorstwach budowy kopali okre$lonych w pkt 1 oraz pod ziemia w
przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych dla tych kopaln roboty gornicze lub przy budowie szybow;



3) pod ziemia w przedsiebiorstwach montazowych, przedsiebiorstwach maszyn goérniczych, zakladach naprawczych
i innych podmiotach wykonujacych dla kopalfi okre§lonych w pkt 1 podziemne roboty budowlano-montazowe,
roboty przy naprawie maszyn i wdrazaniu nowych urzadzen; pracownikom zatrudnionym w tych przedsiebiorstwach,
zakladach i innych podmiotach uznaje sie za prace gornicza te miesigce zatrudnienia, w ktoérych co najmniej polowe
dniéwek roboczych przepracowali pod ziemia;

4) na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, ladowaniu
oraz przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie miernictwa goérniczego oraz przy biezacej konserwacji
agregatow i urzadzen wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych
podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okreélonych w
drodze rozporzadzenia przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw gospodarki i ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa;

5) pod ziemia na stanowiskach dozoru ruchu oraz kierownictwa ruchu kopaln, przedsiebiorstw i innych podmiotow
okres$lonych w pkt 1-3, a takze w kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach,
o ktérych mowa w pkt 4, na stanowiskach okres§lonych w drodze rozporzadzenia przez ministra wlasciwego do spraw
gospodarki, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa i ministrem wlaciwym do spraw
zabezpieczenia spolecznego;

6) w charakterze czlonkéw druzyn ratowniczych kopaln okreslonych w pkt 1 i 4, mechanikéw sprzetu ratowniczego
tych druzyn oraz w charakterze ratownikéw zawodowych w stacjach ratownictwa gorniczego;

7) na stanowiskach maszynistow wyciaggowych na szybach oraz na stanowiskach sygnalistow na nadszybiach szybow
w kopalniach, przedsiebiorstwach i innych podmiotach okreslonych w pkt 11 2;

8) na stanowiskach pracy pod ziemig w nieczynnych kopalniach wymienionych w pkt 1;

9) na stanowiskach instruktoréw zawodu w gorniczych polach szkoleniowych pod ziemia oraz w kopalniach siarki i
wegla brunatnego.

Zgodnie z art. 50 c ust 2 ustawy za prace rownorzedna z praca gornicza uwaza sie:

1) zatrudnienie na stanowiskach wymagajacych kwalifikacji inzyniera lub technika w zakresie gornictwa w urzedach
gbrniczych, jezeli zatrudnienie jest zwigzane z wykonywaniem czynno$ci inspekcyjno-technicznych w kopalniach,
przedsiebiorstwach i innych podmiotach okres§lonych w ust. 1 pkt 1-4, pod warunkiem uprzedniego przepracowania
w kopalniach, przedsiebiorstwach i innych podmiotach okre§lonych w ust. 1 pkt 1-4 co najmniej 10 lat pod ziemia, na
odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego, a takze w kopalniach otworowych siarki albo na stanowiskach
dozoru lub kierownictwa ruchu;

Sad wskazal , ze stosownie do treéci art.232 k.p.c. strony sa obowiazane wskazywac¢ dowody dla stwierdzenia faktow,
z ktorych wywodza skutki prawne.

Wnioskodawca nie przedlozyt w toku procesu zadnych dokumentéw z ktérym wynikaloby, aby stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywal prace gérnicza lub prace réwnorzedna w innych jeszcze okresach niz wyzej
wskazane. Na rozprawie w dniu 6 maja 2016r. o$wiadczyl jedynie, ze posiada wymagany okres pracy gornicze;j.

W $éwietle zgormadzonych dowodéw M. K. nie spelnia przeslanki posiadania 25 lat pracy gorniczej i nie ma prawa
do emerytury gornicze;j.

Decyzja organu rentowego jest zatem prawidlowa, a odwolanie wnioskodawcy zostalo na podstawie art.477(14) §1
k.p.c. oddalone.



Od tego wyroku apelacje wniost M. K.. Zarzucil, Ze organ rentowy nie przedstawil cigglosci pracy w Hiszpanii, chociaz
przedstawil wszystkie dokumenty. Jak wynika z tredci apelacji, skarzacy wnosil o zmiane wyroku i przyznanie mu
prawa do emerytury.

Sad Apelacyjny zwazyl:

Apelacja jest zasadna W ocenie Sadu Apelacyjnego, z uwagi na nie rozpoznanie przez sad I instancji i organ rentowy
istoty sprawy, zasadnym jest uchylenie poprzedzajacej wyrok zaskarzonej decyzji i przekazania sprawy do rozpoznania

organowi rentowemu ( art. 4774 k.p.c.).

W pierwszej kolejnos$ci wskazaé nalezy, ze wraz z odwolaniem od decyzji odmawiajacej prawa do emerytury,
wnioskodawca przedstawil dokumenty — dotyczace przebiegu jego pracy w Hiszpanii. Dokumenty te dotyczyly
okresow ktoére nie zostaly ocenione i uwzglednione przez organ rentowy przed wydaniem zaskarzonej decyzji (k.
3-9). Okoliczno$¢, ze wnioskodawca nie przedstawil wszystkich dowodow wraz z ich tlumaczeniem nie zwalnialo
od podjecia czynno$ci majacych na celu ich weryfikacje i analize po ewentualnym uprzednim zobowigzaniu
wnioskodawcy do przedstawienia stosownego tlumaczenia. Nie ulega watpliwos$ci , ze wskazane w dokumentach
okresy mogly w istotny wplynaé na ocene uprawnienn wnioskodawcy do dochodzonego $wiadczenia, skoro organ
rentowy potwierdzil zagraniczny staz ubezpieczeniowy do 1.04.2011 roku, a wskazane w dokumentach okresy
dotyczyly lat p6zniejszych.

Whnioskodawca podnosil, ze w jego ocenie na date wydania decyzji posiadal wymagany staz pracy gornicze;j.
OkolicznoS$ci sporne w sprawie nie zostaly nalezycie wyjasnione, skoro zlozone przez wnioskodawce zaswiadczenia
nie zostaly rozwazone i ocenione. W toku postepowania przed Sadem Apelacyjnym wnioskodawca przedlozyl
tlumaczenie zlozonych dokumentéw. Z pisma organu rentowego z dnia 30 stycznia 2016 roku (k. 76-77) wynika,
ze dla stwierdzenia, czy okresy pracy co do ktérych wnioskodawca przedlozyt dokumentacje wraz z thumaczeniem
maja wplyw na jego uprawnienia emerytalne, bedzie mozliwa po wdrozeniu postepowania wyjasniajacego i
uzyskania stanowiska hiszpanskiej instytucji ubezpieczeniowe na okoliczno$¢, czy wszystkie okresy wskazane w w/w
dokumentach byly okresami pracy zagranicznej oraz pracy gorniczej.

Dotyczy to okreséw: od 22.11.2011 r. do 4.04.2012 1., od 8.04.2012r. do 7.10.2012r., od 8.11.2012r. do 5.07.2013r. i
od 21.09.2013r. do 23.01.2015r. Organ rentowy zaznaczyl, ze w postepowaniu o rente z tytuly niezdolnosci do pracy
uzyskano potwierdzenie z hiszpanskiej instytucji ubezpieczeniowej, w oparciu o ktére uwzgledniono do okresow
decydujacych o prawie do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy nastepujace okresy: od 6.03. 2012r. do 4.04. 2012 1.,
od 8.04.2012r. do 7.10. 2012r., od 7.01.2013r. do 21.06.2013r. i od 22.09.2013r. do 5.07. 2013r., od 16.12.2013r. do
16.05.2014r., 0od 11.06.2014r. do 23.07.2015r., jednakze w potwierdzeniu tym nie odniesiono sie do pracy gbrniczej.

Dodatkowo organ zaznaczyl, Ze na dzien wydania spornej decyzji zagraniczny staz ubezpieczeniowy zostal
potwierdzony do 1.04.2011 roku.

W tym stanie rzeczy zachodzi konieczno$¢é dokonania niezbednych ustalen, czy wnioskodawca spehia przestanki do
nabycia prawa do emerytury.

Organ rentowy ponownie rozpoznajac sprawe, wezmie pod uwage powyzsze okolicznoS$ci, przeprowadzi stosowne
postepowanie dazac do wszechstronnego zbadania sprawy.

Majac powyzsze na uwadze Sad Apelacyjny na podstawie art. 4774
k. p. c. orzekl jak w sentencji.



